
 

 

 

Vizsgálati Szabályzat 
 

1. Titoktartási szabályok a vizsgálat során  

A nem névtelen bejelentő személyét a bejelentést kivizsgálókon kívül más nem ismerheti 

meg. A bejelentést kivizsgáló a vizsgálat lezárásáig vagy a kivizsgálás eredményeképpen 

történő formális felelősségre vonás kezdeményezéséig a bejelentés tartalmára és a 

bejelentésben érintett személyekre vonatkozó információkat köteles titokban tartani, és 

azokat - a bejelentésben érintett személy tájékoztatása kivételével - nem oszthatja meg a 

saját szervezet egyetlen más szervezeti egységével vagy munkatársával sem.  

 

2. Tájékoztatási kötelezettségek a vizsgálathoz kapcsolódóan  

A bejelentésben érintett személyt a vizsgálat megkezdésekor részletesen tájékoztatni kell a rá 

vonatkozó bejelentésről, az Infotv. alapján megillető jogairól, valamint az adatai kezelésére 

vonatkozó szabályokról az Adatvédelmi Tájékoztatója alapján. A bejelentésben érintett 

személy tájékoztatására kivételesen, indokolt esetben később is sor kerülhet, ha az azonnali 

tájékoztatás meghiúsítaná a bejelentés kivizsgálását.  

 

3. Adatvédelmi szabályok a vizsgálat során  

A bejelentés kivizsgálása során különleges adatok kezelése tilos. A személyes adatok 

harmadik országba (ld. az EGK-n kívüli és az Európai Bizottság megfelelőségi határozatával 

nem rendelkező országokba) történő továbbítására akkor kerülhet sor, ha az adatkezelő vagy 

adatfeldolgozó szerződés keretében kötelezettséget vállal a bejelentésre vonatkozó magyar 

törvényi szabályok betartására és a továbbított vagy harmadik országban adatfeldolgozást 

végző adatfeldolgozó részére feldolgozásra átadott személyes adatok megfelelő szintű 

védelme az Általános Adatvédelmi Rendelet (GDPR) alapján biztosított.  

 

4. A vizsgálat lefolytatására vonatkozó szabályok  

Az Aspektus Csoport a körülmények által lehetővé tett legrövidebb időn belül köteles a 

bejelentésben foglaltak kivizsgálására. A bejelentés kivizsgálására annak beérkezésétől 

számított 30 nap áll rendelkezésre, amely határidőtől - név nélküli vagy azonosíthatatlan 

bejelentő által megtett bejelentés kivételével - csak különösen indokolt esetben, a bejelentő 

egyidejű tájékoztatása mellett lehet eltérni. A vizsgálat időtartama a 3 hónapot nem 

haladhatja meg. Az etikai bizottság a bejelentést az érintettek meghallgatása, illetve az egyéb 

 



 

 

bizonyítékok alapján vizsgálja meg, következtetéseit az összes bizonyíték jóhiszemű 

mérlegelésével vonja le. A vizsgálat eredményéről,  

 

valamint a megtett intézkedésekről tájékoztatni kell a bejelentőt, továbbá szükség szerint a 

tagszervezetek elsőszámú vezetőit.  

A tisztességes eljárás követelményének megfelelően biztosítani kell, hogy a bejelentésben 

érintett a bejelentéssel kapcsolatos álláspontját akár jogi képviselője útján is kifejtse, és azt 

bizonyítékokkal támassza alá.  

Ha a bejelentésben foglalt magatartás miatt a vizsgálat alapján büntetőeljárás 

kezdeményezése  indokolt, akkor intézkedni kell a feljelentés megtételéről. Ha a 

bejelentésben foglalt magatartás a  

vizsgálat alapján nem bűncselekmény, de sérti az Aspektus Csoport által meghatározott 

magatartási szabályokat, a munkáltató a munkaviszonyra vonatkozó szabályoknak 

megfelelően a munkavállalóval szemben munkáltatói intézkedést alkalmazhat. Ha a vizsgálat 

alapján a bejelentés nem megalapozott vagy további intézkedés megtétele nem szükséges, a 

bejelentésre vonatkozó adatokat a vizsgálat befejezését követő 60 napon belül törölni kell.  

Ha a vizsgálat alapján intézkedés megtételére kerül sor - ideértve a bejelentő személlyel 

szemben jogi eljárás vagy fegyelmi intézkedés megtétele miatti intézkedést is - a bejelentésre 

vonatkozó adatokat a bejelentés alapján indított eljárások jogerős lezárásáig lehet kezelni. 
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